Moduldetails konsultieren

Integriertes Zwischenprojekt - PROIN

Code des Moduls: PROIN

Leistungsbaustein: Integriertes Projekt und Praktikum/Praktika (PROST)

Beruf / Agent administratif et commercial - adulte

Tatigkeit:

Diplom / Dipléme d'aptitude professionnelle

Zertifikat:

Bewertungsmethoden: Arbeitsprobe / Arbeitsaufgabe, Portfolio, Schriftliche Aufgabe

Bewertungstabelle fiir die Module im Unternehmen

Informationen recherchieren, auswahlen und zusammenstellen, die zur Durchfiihrung einer Aufgabe notwendigen Schri
1 planen, eine Auswahl aus Alternativen treffen.

Maximale Punkizahl: 18

INDIKATOREN

¢ Der Auszubildende recherchiert, wahlt und sammelt Informationen im Rahmen des Auftrags.
« Der Auszubildende legt schriftlich fest, welche Schritte zur Erflllung des Auftrags erforderlich sind.
e Der Auszubildende trifft eine Auswahl unter Berlcksichtigung des Auftrags.

SOCKEL

« Die benétigten Informationen sind verfligbar.
¢ Die Planung ist vollstandig.
¢ Die Auswahl ist angemessen.




Die Planung umsetzen und die verlangten Aufgaben im Bereich des Managements
ausfuhren.

Maximale Punktzahl: 12

INDIKATOREN
e Der Auszubildende erstellt Dokumente gemaf den Auftragen.
e Der Auszubildende druckt die verlangten Dokumente aus.
SOCKEL

» Die erstellten Dokumente entsprechen den Anweisungen und sind korrekt.
¢ Die verlangten Dokumente sind verfiigbar.

Die Planung umsetzen und die verlangten Aufgaben im Bereich der Verwaltung
ausfuhren.

Maximale Punktzahl: 24

INDIKATOREN
¢ Der Auszubildende erstellt Dokumente geman den Auftragen.
¢ Der Auszubildende druckt die verlangten Dokumente aus.
SOCKEL

« Die erstellten Dokumente entsprechen den Anweisungen und sind korrekt.
« Die verlangten Dokumente sind verfligbar.

Das erhaltene Ergebnis mit der Planung
vergleichen.

Maximale Punktzahl: 6

INDIKATOREN

¢ Der Auszubildende vergleicht seine Arbeit mit der Planung.

e Der Auszubildende sucht nach etwaigen Fehlern und behebt sie.
SOCKEL

« Die ausgeflihrte Arbeit entspricht der Planung.
¢ Die abgegebene Arbeit ist korrekt.




