
Moduldetails konsultieren 

Formation en entreprise 5: Frequenzumrichter, Geräte, Arbeitssicherheit, Arbeitsvorschrift, Umweltschutz - FORET5

Code des Moduls: FORET5

Leistungsbaustein: Berufliche Ausbildung 5 (ENPRO5)

Beruf /
Tätigkeit:

Electro-Technologies

Diplom /
Zertifikat:

Diplôme d'aptitude professionnelle

Bewertungsmethoden: Modulbegleitende Kompetenzfeststellung

Bewertungstabelle für die Module im Unternehmen

1
Der Auszubildende ist in der Lage, einen Frequenzumrichter in einer Anlage zu identifizieren und mit Hilfe einer
Betriebsanleitung den fachgerechten Anschluss zu prüfen.

Maximale Punktzahl: 24

INDIKATOREN

Er verwendet die zutreffende Betriebsanleitung.
Er identifiziert das verwendete Gerät in der Betriebsanleitung.
Er identifiziert angeschlossene Zusatzgeräte (Netzdrossel, Ausgangsdrossel, Bremswiderstand..) und erläutert
deren Funktion.
Er kontrolliert die Anschüsse der einzelnen Komponenten.
Er überprüft den fachgerechten EMV-Anschluss (Abschirmung).
Er überprüft die Kompatibilität der einzelnen Komponenten.

SOCKEL

Die indikatorbezogenen typischen Aufgabenstellungen sind zufriedenstellend gelöst.



2
Der Auszubildende ist in der Lage, das vorgegebene Ausbildungsheft zu
vervollständigen.

Maximale Punktzahl: 12

INDIKATOREN

Er hält seine betriebliche Tätigkeit wöchentlich in dem Ausbildungsheft fest.
Er erstellt pro Semester 2 Fachberichte über ausgewählte fachspezifische Tätigkeiten.

SOCKEL

Die indikatorbezogenen typischen Aufgabenstellungen sind zufriedenstellend gelöst.

3
Der Auszubildende ist in der Lage, Kritik anzunehmen und Aufgaben eigenverantwortlich
durchzuführen.

Maximale Punktzahl: 12

INDIKATOREN

Er beurteilt die Ausführung seiner Arbeit, stellt gegebenenfalls Abweichungen fest und bestimmt
Korrekturmaßnahmen.
Er lässt seine Erkenntnisse in sein zukünftiges Handeln einfließen.
Er wendet die Grundlagen der Kommunikationstechniken bei Kritikgesprächen mit dem Vorgesetzten an. 
Er arbeitet sorgfältig und termingerecht.

SOCKEL

Die indikatorbezogenen typischen Aufgabenstellungen sind zufriedenstellend gelöst.

4
Der Auszubildende ist in der Lage, die Arbeitssicherheit, die Arbeitsvorschriften und den Umweltschutz bei der Planung sowie
bei der Ausführung der Arbeiten einzubeziehen.

Maximale Punktzahl: 12

INDIKATOREN

Er berücksichtigt während der Planung die Arbeitsvorschriften und die Regeln der Arbeitssicherheit.
Er erledigt seine Arbeiten unter Kenntnisnahme und Berücksichtigung der Arbeitssicherheit, der
Arbeitsvorschriften und des Umweltschutzes.
Er entsorgt die Abfallprodukte umweltgerecht.

SOCKEL

Die indikatorbezogenen typischen Aufgabenstellungen sind zufriedenstellend gelöst.


